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POLÍTICA DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS  

PPGCONT/FURG 

 
Esta política visa institucionalizar o acompanhamento da trajetória 
acadêmica e profissional dos egressos, ampliar os canais de comunicação 
entre o programa e seus egressos, aproximar os egressos das atividades do 
PPGCont, usar as informações sobre egressos para melhoria contínua do 
programa, criar e atualizar um banco de dados com informações sobre os 
egressos e promover a inserção dos egressos em redes de pesquisa e 
inovação, fortalecendo sua atuação no meio acadêmico e no setor 
produtivo. As estratégias do PPGCont estão estruturadas em quatro 
pilares:  
(1) monitoramento e atualização dos dados de egressos: ampliação do 
banco de dados para avaliação contínua da trajetória dos egressos; 
consulta periódica ao currículo lattes dos egressos para monitoramento da 
produção e das atividades; levantamento anual das atuações, impacto da 
formação e possibilidades de colaborações;  
(2) engajamento e comunicação: expansão dos canais de comunicação, 
desenvolvimento de informes sobre o programa, eventos e destaques dos 
egressos; explorar o espaço de egressos no site do PPGCont com 
depoimentos, trajetórias e sucesso e contribuições;  
(3) participação de egressos no programa: incentivo à participação em 
disciplinas, bancas, eventos, seminários, workshops promovendo interação 
com atuais discentes; convite para ministrar palestras, cursos, workshops, 
entre outros; estímulo à formação de parcerias entre egressos para 
desenvolver projetos de pesquisa e/ou extensão;  
(4) avaliação e melhoria contínua: uso das informações levantadas (pilar 1) 
para promover ajustes na grade curricular, desenvolvimento de 
publicização de relatório anual sobre impacto dos egressos, reunindo 
informações sobre sua atuação acadêmica e profissional; fomento à 
participação em projetos e pesquisas do PPGCont. 


